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CoNSULENZA DEL LAvoro ¢
DoT1T. PASQUALINO PANNISCO AvV. MELANIA LAZZARIN
Consulente del lavoro Avvocato
Revisore legale
DOTT. ANGELO PANNISCO DoTT.SSA MARIA ELENA CRESPAN
C'onsulente del lavoro Abilitata Consulente del lavoro

Treviso, 25 gennaio 2017
Ai gentili Clienti

Loro sedi

Circolare n. 4 - 2017

unicazione dei lavoratori somministrati nell’anno 2016 —
5s. . 276/2003, art. 24, comma 4 — D.Lgs. n. 24/2012, art. 3.

A

Si fa seguito alle precedenti circolari dello scrivente Studio per rammentare ai Signori clienti che le
aziende che abbiano concluso, nel corso dell’anno, contratti con le agenzie di somministrazione
sono tenute, entro il 31 gennaio di ogni anno, a comunicare alla rappresentanza sindacale unitaria
o alle rappresentanze aziendali o, in mancanza, alle associazioni territoriali di categoria aderenti alle
confederazioni dei lavoratori comparativamente piu rappresentative sul piano nazionale, il numero e
i motivi dei contratti di somministrazione conclusi nel periodo 1° gennaio-31 dicembre dell’anno
precedente.

[La comunicazione puo essere inoltrata direttamente dall’azienda e dovra obbligatoriamente
contenere i seguenti dati:

il numero dei contratti di somministrazione conclusi nell’anno 2016;

[La durata dei contratti;

i motivi dell’utilizzo;

il numero e la qualifica dei lavoratori interessati;;il periodo di riferimento, da prendere in
considerazione per il calcolo numerico dei contratti stipulati, ¢ sempre e comunque I’anno civile
precedentemente concluso.

Non ¢ necessario indicare il nome dei lavoratori somministrati: la comunicazione ¢ limitata
esclusivamente al dato numerico.

Sirammenta che, nell’ipotesi di mancato o non corretto assolvimento dell’obbligo di
comunicazione, il D. Lgs. n. 24/2012 ha previsto una sanzione amministrativa pecuniaria pari
ad un importo che va da € 250 a € 1.250.

Siallega bozza di comunicazione per gli adempimenti in oggetto.

[.o Studio rimane a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti.

Cordiali saluti

Dott. Pasqualino Pannisco

31100 TREVISO = VIA PINELLI, 29— TEL 0422 543207 R.A. - FAX 0422 412160 — E-maiL info@studioassociatopannisco. it
CODICE FISCALE E PARTITA IVA 02332940267



STUDIO ASSOCIATO PANNISCO
Consulenza del Lavoro JJ

W/

INTESTAZIONE AZIENDA

Luogo, data

Spett.li Rsu o Rsa
(o associazioni sindacali territoriali)

Oggetto: Comunicazione utilizzo somministrazione, come previsto dall’art.36, co.3, D.Lgs.
n.81/15

Al sensi di quanto previsto dall’art.36, D.Lgs. n.81/15, la scrivente ’azienda comunica che nel
periodo dal 1 gennaio al 31 dicembre 2016 ha fatto uso del contratto di somministrazione nei
scguenti termini:

[. Numero contratti di somministrazione
2. Con le seguenti durate:
3. Per numero lavoratori

4. Per le seguenti qualifiche

Distinti saluti

Firma
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