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Treviso, 04 maggio 2017

Circolare n. 13- 2017

Ai gentili Clienti

Loro sedi

Oggetto: DAL 1° GIUGNO IL WELFARE CONTRATTUALE DEI METALMECCANICI

Siinformano i Signori clienti che, a seguito di quanto previsto dall’accordo di rinnovo del 26 novembre 2016
stipulato da Federmeccanica e Cgil, Cisl e Uil, & stato sottoscritto un ulteriore accordo in data 27 febbraio
2017 volto a dettagliare i nuovi adempimenti decorrenti dal 1° giugno 2017.

A partire da tale data, le aziende dovranno mettere a disposizione dei lavoratori strumenti di welfare,
elencati in via esemplificativa dalla disposizione contrattuale, del valore di 100 euro, elevato a 150 e 200
euro rispettivamente a decorrere dal 1° giugno 2018 e 1° giugno 2019, da utilizzare entro il 31 maggio
dell'anno successivo.

Hanno diritto a quanto sopra i lavoratori, superato il periodo di prova, in forza al 1° giugno di ciascun anno
0 successivamente assunti entro il 31 dicembre di ciascun anno:

e con contratto a tempo indeterminato;

e con contratto a tempo determinato che abbiano maturato almeno tre mesi, anche non consecutivi, di

anzianita di servizio nel corso di ciascun anno (1° gennaio-31 dicembre).
Sono esclusi i lavoratori in aspettativa non retribuita né indennizzata nel periodo 1° giugno-31 dicembre di
ciascun anno.
I suddetti valori non sono riproporzionabili per i lavoratori part-time e sono comprensivi esclusivamente di
eventuali costi fiscali o contributivi a carico dell'azienda.
Quanto sopra previsto si aggiunge alle eventuali offerte di beni e servizi presenti in azienda sia
unilateralmente riconosciute per regolamento, lettera di assunzione o altre modalita di formalizzazione,
che derivanti da accordi collettivi.

Lo studio rimane a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti.
Distinti saluti.
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